UCHWAELA NR XXVI1/202/12
RADY MIEJSKIEJ W SKWIERZYNIE

7 dnia 27 wrzes$nia 2012 r.

w sprawie w sprawie regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania
nauczycielom szkél i placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Skwierzyna nagrdd za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekuncze;j.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pozn.
zmianami), art. 30 ust. 1, pkt 4, ust.6,pkt.3, ust.6a, art. 49 ust. 1 pkt 1 oraz ust 2 oraz art.
91d ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zmianami) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nauczycielom szko6t
i placowek os$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Skwierzyna
nagrod za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuncze;.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ placéwke oswiatowq lub zespdt placowek, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Skwierzyna.

2) dyrektorze szkoly - nalezy przez to rozumieé dyrektora placowki o$wiatowej lub
zespohu placodwek, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Skwierzyna.

3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w placowce
o$wiatowej lub zespole placowek, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Skwierzyna.

§ 3. Wysoko$¢ specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za ich osiagnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, okresla art. 49 ust. 1 pkt.
1 ustawy — Karta Nauczyciela.

§ 4. Srodki w ramach specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli w wysokosci
1 % kwoty rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, planuje dyrektor szkoty
w rocznym planie finansowym, z tym ze:

1) 80 % kwoty okreslonej w ust. 1 pozostawia do swojej dyspozycji z przeznaczeniem na
Nagrode Dyrektora Szkoly,

2)20 % kwoty okre$lonej w ust. 1 przekazuje do dyspozycji Burmistrza Skwierzyny
7z przeznaczeniem na Nagrode Burmistrza Skwierzyny.

§ 5. Nagroda ze specjalnego funduszu ma charakter uznaniowy i moze by¢ przyznana
nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej jednego roku.

§ 6. Przyznanie nagrody nauczycielowi uzaleznione jest od:
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1) posiadania przez niego wyrdzniajacej oceny pracy, uzyskanej w ostatnich pigciu
latach, lub pozytywnej oceny dorobku zawodowego uzyskanej w ostatnich dwoch
latach.

2) dobrych lub bardzo dobrych wynikow w nauczania,

3) prowadzenia z uczniami badz wychowankami zajeé pomagajacych wyeliminowal
negatywne postawy spoteczne,

4) osiagni¢¢ wpracy zuczniami uzdolnionymi, jak réwniez majacymi trudnosci
W nauce,

5) ksztalcenia laureatéw i finalistow olimpiad przedmiotowych i interdyscyplinarnych,

6) zaangazowania w prac¢ szkoly, wprowadzania innowacji, ktére przyczyniaja si¢ do
poprawy jako$ci nauczania,

7) osiagni¢é w pracy dydaktycznej 1 wychowawcze],
8) kreatywnosci i otwartosci na zmiany,
9) organizowania imprez integrujacych srodowisko szkolne z lokalnym,
10) doskonalenia swojego warsztatu pracy oraz podnoszenia kwalifikacji,
11) wspotpracy i zyczliwoséci wobec nauczycieli w adaptacji zawodowej,
12) upowszechniania swoich osiagni¢¢ dydaktycznych w formie publikacji,
13) angazowania si¢ w pracg na rzecz $rodowiska lokalnego.

§ 7. Przyznanie nagrody dyrektorowi szkoty uzaleznione jest od:

1) osiggania przez szkol¢ dobrych ibardzo dobrych wynikow nauczania w egzaminach
zewngtrznych,

2) bardzo dobrej organizacji pracy szkoty,

3) udzialu uczniéw w konkursach, olimpiadach, turniejach na szczeblu wojewddzkim,
ogélnopolskim,

4) podejmowania inicjatyw na rzecz integracji §rodowiska szkolnego z lokalnym,

5) bardzo dobrej wspodlpracy zsamorzadem lokalnym, radg rodzicow, rada
pedagogiczna,

6) innowacyjnosci, kreatywnosci w kierowaniu szkotg lub placéwka,
7) inspirowania nauczycieli do aktywnoéci zawodowej — pedagogicznej, wychowawczej,

8) osiggania dobrych wynikéw w pracy wychowawczej zuczniami i wychowankami
niedostosowanymi spotecznie, sprawiajacymi ktopoty wychowawecze,

9) wzorowego sprawowania nadzoru pedagogicznego, administracyjnego i finansowego,

10) pozyskiwania dodatkowych srodkow finansowych ze zrddel zewngtrznych , w tym
z funduszy unijnych,

11) wzbogacania oferty dydaktyczne;j,
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12) inicjowania migdzynarodowej wspotpracy szkoty.
§ 8. Nagrody ze s$rodkéw pozostajacych w swojej dyspozycji przyznaje 1wyplaca
dyrektor szkoty.

§ 9. 1. Nagrody Burmistrza Skwierzyny przyznaje si¢ corocznie podczas Dnia Edukacji
Narodowej, na podstawie wniosku zlozonego w Urzedzie Miejskim w Skwierzynie do 15
wrze$nia kazdego roku.

2. 7 wnioskiem o przyznanie Nagrody Burmistrza Skwierzyny dla nauczyciela szkoly,
zaopiniowanym przez Rad¢ Pedagogiczng wystgpuje dyrektor szkoty.

3. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Burmistrza Skwierzyny dla dyrektora szkoty,
zaopiniowanym przez Skarbnika Gminy moze wystapi¢ Sekretarz Gminy lub kierownik
referatu Urzedu Miejskiego w Skwierzynie sprawujacego bezposredni nadzér nad
szkotami.

4. Burmistrz powotuje zespol do zaopiniowania wnioskéw o przyznanie Nagrody
Burmistrza Skwierzyny.

§ 10. Traci moc uchwata Nr XIV/128/07 Rady Miejskiej w Skwierzynie z dnia 28
grudnia 2007 roku w sprawie regulaminu nagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmin¢ Skwierzyna w 2008r.

§ 11. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Skwierzyny.

§ 12. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczaca Rady
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Zofia Zawlocka
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