
UCHWAŁA NR XXIIII187/12
RADY MIEJSKIEJ WSKWIERZYNIE

z dnia 28 czerwca 2012 r.

w sprawie zmiany Statutu Ośrodka Pomocy SpołecznejwSkwierzynie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samorządzie gminnym (tekst jedno Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art.

110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2004 nr 64, poz.

593 ze zm.) Rada Miejska w Skwierzynie uchwala, co następuje:

§ 1. Statut Ośrodka Pomocy Społecznej w Skwierzynie uchwalony uchwałą Rady
Miejskiej w Skwierzynie nr XX/187/04, zmieniony: uchwałą Rady Miejskiej
w Skwierzynie nr XXXIII/275/05, uchwałą Rady Miejskiej w Skwierzynie nr
XXXVI/306/06 oraz uchwałą Rady Miejskiej w Skwierzynie nr XXI1174/08 zmienia się

na Statut Ośrodka Pomocy Społecznej w Skwierzynie w brzmieniu ustalonym
w załączniku do niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza sie Burmistrzowi Skwierzyny.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej ogłoszenia w Dzienniku
Urzędowym Województwa Lubuskiego.

Przewodniczący Rady
Miejski j

'-i!ti;JcZ
.tanisław Rucki

Id: RVWIE-KBEYF-OIJTO-WAALM-KUQNS. Uchwalony Strona I



Załącznik

do uchwały nr XXIII/i 87/i2
Rady Miejskiej w Skwierzynie
z dnia 28 czerwca 2012 r.

STATUT

OŚRODKAPOMOCY SPOŁECZNEJ

WSKWIERZYNIE

ROZDZIAŁI

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

Ośrodek Pomocy Społecznej w Skwierzynie utworzony został UchwałąRady Miasta i Gminy
Nr IX/46/90 z dnia 27.02.1990 1'. W sprawie utworzenia Ośrodka Pomocy Społecznej w
Skwierzynie. Uchwałą zmieniającą Rady Miejskiej w Skwierzynie Nr XIII/150/95 z dnia
11.10.1995 1'. W sprawie utworzenia Ośrodka Pomocy Społecznej, utworzono Środowiskowy

Dom Samopomocy znajdujący się w strukturze istniejącego Ośrodka Pomocy Społecznej w
Skwierzynie, zwany dalej "Ośrodkiem" .

§2

Ośrodek działana podstawie :

1. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2009 1'. nr 175, poz.
1362 z późno zm.)

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 1'. nr 142, poz.
1591 z późno zm.)

3. Uchwały Rady Miasta i Gminy w Skwierzynie z dnia 27.02.1990 roku nr IX/46/90 z
późno zm. o utworzeniu Ośrodka Pomocy Społecznej wSkwierzynie

4. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 1'. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity
Dz. U. z 2011 roku Nr 231, poz. 1375 z późno zm.)

5. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 1'. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. Z 2006 r. Nr
139, poz. 992 z póź. zm.)

6. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 1'. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr. 71, poz.
734 z póź. zm.)

7. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 1'. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 1'. Nr 157,
poz. 1240 z późno zm.)

8. Ustawy z dnia 7 września 20071'. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz.
U. z 20091'. Nr 1, poz. 7 z późn zm.)



9. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1'. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 20081'. Nr 14, poz. 92 z późno zm.)

la. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. oświadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze
środków publicznych (Dz. U. z 20081'. Nr 164, poz. 1027 z późno zm.)

11. Ustawy z dnia 13 października 1998 1'. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U z
20071'. Nr 11, poz. 74 z późno zm.)

12. Ustawy z dnia 13 listopada 2003 1'. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego
(Dz. U. z 2008r. Nr 288, poz. 539 z późno zm.)

13. Ustawy z dnia 29 września 19941'. o rachunkowości (Dz. U. Z 2002R. Nr 76, poz. 694
z późno zm.)

14. Ustawy z dnia 26 października 19821'. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007, Nr 70, poz. 473 z późno zm.)

15. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1'. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej

(Dz. U. z 2011, Nr 149, poz. 887 z późno zm.)

§ 3

Siedziba Ośrodka mieści się w Skwierzynie przy ulicy Batorego nr 15.

§4

Terenem działania Ośrodkajestmiasto i gmina Skwierzyna.

§5

Ośrodek jako jednostka organizacyjna Gminy jest jednostką budżetową finansowaną ze
środków własnych Gminy Skwierzyna i środków administracji rządowej na zadania zlecone
oraz środków specjalnych.

ROZDZIAŁ II

CEL I ZADANIA OŚRODKA

§6

Pomoc społeczna ma na celu umożliwienie osobom i rodzinom, które uległy wykluczeniu
społecznemu, przezwyciężenie trudnych sytuacji oraz powrót do pełnego uczestnictwa w
życiu społecznym. Realizacja zadań pomocy społecznej realizuje się jako system działań

profilaktycznych, rozwojowych, opiekuńczych i wychowawczych zmierzających do
wspierania osób i rodzin przeżywających trwałe lub przejściowe trudności życiowe oraz
umożliwienie im życia w warunkach odpowiadającychgodności człowieka.



§7

Ośrodek jako jednostka organizacyjna Gminy wykonuje zadania pomocy społecznej własne

gminy i zlecone samorządowi gminnemu oraz zadania przekazane do realizacji przez Radę

MiejskąwSkwierzynie.

§ 8

Do zadań Ośrodka należy w szczególności:

1. W ramach zadań własnych z zakresu pomocy społecznej o charakterze
obowiązkowym:

1) Realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze
szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i
rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja
osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka;

2) Sporządzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy społecznej;

3) Udzielenie schronienia, zapewnienie posiłku, niezbędnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) Przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych;

5) Przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych;

6) Przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych

w wyniku zdarzenia losowego;

7) Przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na
świadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie mającym

dochodu i możliwości uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) Przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowanego;

9) Opłacanie składek na ubezpieczenie społeczne emerytalne i rentowe za osobę,

która zrezygnuje z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania
bezpośredniej, osobistej opieki nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem

rodziny oraz wspólnie niezamieszkującymi matka, ojcem lub rodzeństwem;

10) Praca socjalna;

11) Organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w
miejscu zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla
osób z zaburzeniami psychicznymi;

12) Prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych

13) Dożywianie dzieci;

14) Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) Kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt
mieszkańca w tym domu;



16) Pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu z
zakładu karnego;

17) Sporządzanie sprawozdawczości należącej do gmmy oraz przekazywanie Jej
wojewodzie lub burmistrzowi;

18) Przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych;

19) Opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o
świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

2. Do pozostałych zadań własnych z zakresu pomocy społecznej należą:

l) Przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych;

2) Przyznawanie i wypłacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasiłków, pożyczek oraz pomocy w naturze;

3) Prowadzenie i zapewnieni miejsc w domach pomocy społecznej i ośrodkach

wsparcia o zasięgu gminnym oraz kierowanie do nich osób wymagających opieki;

4) Podejmowanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej wynikających z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych;

5) Współpraca z powiatowym urzędem pracy w zakresie upowszechniania ofert
pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o
usługach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

3. W ramach pozostałych zdań własnych gminy:

1) Przyznawanie i wypłacanie dodatków mieszkaniowych

2) Zapewnienie transportu i opieki uczniom, o których mowa Wali. 17 ust. 3a ustawy
z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty.

4. W ramach zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez
Gminę należy:

1) Organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu
zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi;

2) Przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych

z klęską żywiołową lub ekologiczną;

3) Prowadzenie i rozwój infrastruktury środowiskowego domu samopomocy dla
osób z zaburzeniami psychicznymi;

4) Realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej,

mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz
rozwój specjalistycznego wsparcia;

5) Przyznawanie i wypłacanie świadczeń rodzinnych;

6) Przyznawanie i wypłacanie świadczeń z funduszu alimentacyjnego.

5. Popieranie działalności w zakresie pomocy społecznej prowadzonej przez osoby
fizyczne i prawne, organizacje społeczne, związki zawodowe i ruchy samopomocowe.



§9

OśrodekPomocy Społecznej współpracuje z:

l. Organami samorządu terytorialnego gminy i jednostkami organizacyjnymi gminy oraz
administracji rządowej;

2. Publicznymi lub Niepublicznymi Zakładami Opieki Zdrowotnej;

3. Instytucjami, organizacjami pozarządowymi,

przedsiębiorstwami;

związkami
. .

wyznamowymi

4. Pracodawcami oraz innymi osobami prawnymi i fizycznymi;

5. Fundacjami, stowarzyszeniami, organizacjami społecznymi, Kościołem Katolickim i. . ..
innymi wyznamami;

6. Powiatowym Urzędem Pracy

7. Sądami powszechnymi

w celu realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej.

ROZDZIAŁ III

ORGANIZACJA I ZARZĄDZANIE

§ 10

1. Na czele Ośrodka stoi Kierownik, który kieruje jego pracą, reprezentuje go na
zewnątrz i odpowiada za jego działalność.

2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Burmistrz, a stosunek pracy naWIąZUJe SIę na
podstawie umowy o pracę.

3. Burmistrz zatrudnia Kierownika pop przeprowadzeniu konkursu. Regulamin konkursu
oraz zasady i terminy jego przeprowadzenia ustala Burmistrz zarządzeniem.

§11

1. Kierownik Ośrodka wykonuje czynności pracodawcy w stosunku do osób
zatrudnionych w Ośrodku i jest przełożonymwszystkich pracowników Ośrodka.

2. Zatrudnianie pracowników na stanowiska urzędnicze wymienione w Regulaminie
Organizacyjnym następuje na podstawie Regulaminu Naboru.

§ 12

Kierownik Ośrodka wykonuje swoje obowiązki przy pomocy Głównego Księgowego oraz
koordynatorów w Środowiskowym Domu Samopomocy oraz Świetlicy Środowiskowej.



§ 13

Kierownik Ośrodka jest upoważnionydo wydawania decyzji administracyjnych stosownie do
mi. 110 ust. 7 ustawy o pomocy społecznej, art. 20 ust. 3 ustawy o świadczeniach rodzinnych,
art. 12 ust. 2 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów przez Burmistrza Miasta
i Gminy Skwierzyna. W indywidualnych sprawach z zakresu dodatków mieszkaniowych
przekazanych do realizacji Ośrodkowi, decyzje administracyjne wydaje Kierownik z
upoważnienia Rady Miejskiej w Skwierzynie (uchwała Nr XVIII/208/96 z DNIA 05.06.1996
r.)

§ 14

Kierownik Ośrodka składa Radzie Miejskiej w Skwierzynie coroczne sprawozdanie z
działalności Ośrodka oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej.

§ 15

1. Strukturę organizacyjną Ośrodka określa schemat organizacyjny, stanowiący załącznik
do niniejszego Statutu.

2. Regulamin organizacyjny Ośrodka określa Kierownik, po uzyskaniu wiążącej opinii
Burmistrza Miasta i Gminy.

3. W strukturze organizacyjnej Ośrodka funkcjonuje Środowiskowy Dom Samopomocy
oraz Świetlica Środowiskowa,które posiadająwewnętrzne regulaminy organizacyjne.

ROZDIAŁIV

DZIAŁALNOŚĆOŚRODKA

§ 16

1. Do wykonywania czynności prawnych w imieniu Ośrodka uprawniony jest Kierownik
Ośrodka, w granicach udzielonego mu przez Burmistrza pełnomocnictwa.

2. Udzielenie pełnomocnictwawymaga formy pisemnej.

§ 17

Ośrodek prowadzi działalność na podstawie budżetu, na dany rok kalendarzowy,
zatwierdzonego przez Radę Miej ską.



§ 18

Nadzór nad Ośrodkiem sprawują Burmistrz Miasta i Gminy Skwierzyna oraz Wojewoda
Lubuski w zakresie ustalonym ustawą.

§ 19

Kontrole prawidłowości rozliczeń Ośrodka z budżetem miasta gminy przeprowadza
Skarbnik miasta i gminy.

§ 20

Ośrodek prowadzi rachunkowość w oparciu o obowiązujące przepisy prawne oraz sporządza

na ich podstawie sprawozdawczość finansową.

§ 21

Ośrodek gospodaruje powierzonym mu miemem zapewma Jego ochronę l należyte

wykorzystanie.

ROZDZIAŁ V

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 22

l. Ośrodek działa na podstawie Statutu nadanego przez Radę MiejskąwSkwierzynie.

2. Zmiany w Statucie mogą być dokonywane w trybie określonym dla jego nadania.

3. Kierownik Ośrodka ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie postanowień

niniejszego Statutu.
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