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Zalqcznik do uchwaly nr XVII149111
Rady Miejskiej w Skwierzynie
z dnia 29 grudnia 2011 r.

PLANPRACY
KOMISJI REWIZYJNEJ RADY MIEJSKIEJ W SKWIERZYNIE

NAROK2012

L.p. Trese zamierzen Zadania szczegolowe Termin realizacji Uwagi 0

realizaeji

1. Dzialalnosc biezaca a/ Rozpatrywanie skarg i wnioskow Wgpotrzeb
skierowanych do Rady

bl przeprowadzanie rekontroli W zwiazku z
terminem realizacji
zalecen
pokontrolnych

cl przeprowadzanie kontroli, nie
ujete] w planie, na specjalne zlecenie Wgpotrzeb
dokonane przez Rade Miejska

2. Kontrola umow zlecenia, umow 0 dzielo Odniesienie sie do celowosci styczen
zawartych um6w.

3. 1. Analiza realizacji wniosk6w pokontrolnych Odniesienie do wniosk6w zawartych luty
w protokolach Komisji Rewizyjnej
zarok 2011

2. Kontrola Klubu Sportowego POGON w zakresie Realizacja zadan w odniesieniu do
wykorzystania przyznanych srodkow na organizacje zlozonej oferty konkursowej.
celu publicznego w 2011 r.
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4. Kontrola wydatk6w administraeyjnyeh Urzedu Wydatki rzeezowe i osobowe. marzee
Miejskiego w Skwierzynie.

5. Oeena realizaeji inwestyeji Zakres przedmiotowy i finansowy kwiecien
realizaeji.

6 Opiniowanie wykonania budzetu Gminy Skwierzyna Sporzadzenie wniosku 0 udzielenie maj, ezerwiee
za rok 2011. absolutori urn Bunnistrzowi

Skwierzyny.

7. 1. Oeena wykonania budzetu za pierwsze polrocze Analiza sprawozdania z wykonania wrzesien
2012 budzetu za I polrocze 2012.

2. Kontrola realizaeji uchwal RM za I polrocze
2012 r.

8. Kontrola rozpatrywania skarg i wniosk6w Przestrzeganie terminowosci i pazdziemik
wplywajacych do Urzedu, sposobu zalatwienia w swietle art. 35

i 36 Kpa.

9. Kontrola dzialan promoeyjnyeh. Odniesienie silt do zalozen planu i listopad
ieh realizacii.

10. 1. Analiza projektu budzetu na rok 2013. grudzien
2. Opraeowanie sprawozdania z dzialalnosci Komisji

Rewizyjnej za rok 2012.
3. Opraeowanie planu praey Komisji Rewizyjnej na

rok 2013.

Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej
Rady Miejs~.Skwierzynie
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Zofia Zawlocka .......
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